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Svensk sjukskdterskeforenings remissvar

Svensk sjukskoterskeforening tillstyrker forslaget att utforma ett gemensamt system for
introduktion av lakare till svensk halso- och sjukvard. En bastjanstgéring skapar béttre
forutsattningar for en sammanhallen utbildning med tonvikt pa progression av
kunskapsomradet med vetenskaplig férankring. Bastjanstgoring bildar en brygga mellan
grund- och specialistutbildning. Den ger lakaren moéjlighet att omsatta teoretiska kunskaper
till klinisk praxis samt formas in i yrkesrollen. Bastjanstgoring mojliggor dven introduktion
till angelagna specialistomraden for den nyutexaminerade lakaren. Att lara sig mota
multisjuka aldre personer och personer med psykisk ohélsa & kompetenser som behovs
oavsett framtida specialistfunktion. Forslaget stammer vél 6verens med féreningens syn pa
sjukskaterskors uthildning dar grund- och avancerad niva maste ses som en sammanhallen
kompetenslinje for en god och saker vard. Genom att inféra en malstyrd bastjanstgoring i
lakares kompetensmodell synliggors vikten av klinisk erfarenhet for att kunna tillgodogora sig
fortsatt specialistutbildning. Forslaget med bastjanstgoring indikerar dessutom ett behov att
skapa en liknande struktur for god introduktion till sjukskoterskeyrket innan
specialistutbildning pabdrjas. Flera verksamheter har introduktions- och traineeprogram for
sjukskaterskor med varierande langd och innehall. En nationell enhetlig introduktion
tillsammans med utbildade handledare och med mal kopplade till kunskapsomradet skulle
sékerstélla en god yrkesintroduktion for generalistsjukskoterskan.

| malbeskrivning for lakares bastjanstgoring saknar Svensk sjukskaterskeforening koppling
till kdarnkompetenser. Olika professioner bidrar till patientens vard och behandling utifran
olika perspektiv och kunskapsomraden. For att kunna méta patienters komplexa vardbehov
krdvs samarbete 6ver professionsgranserna. Institute of Medicine of the National Academies
(2003) och Quality and Safety for Nurses (2007) i USA har identifierat sex kdrnkompetenser:
personcentrerad vard, samverkan i team, evidenshaserad vard, forbattringskunskap for
kvalitetsutveckling, saker vard och informatik som ar nédvéndiga for alla vardens
professioner. Svensk sjukskaterskeforening anser att alla karnkompetenser ska inga i samtliga
professionsutbildningar och bor aterfinnas som réda tradar genom utbildningssystemets alla
nivaer.
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