
ÖNH-brosch 

för sjuksköterskor och undersköterskor på ÖNH avdelningar, mottagningar och operation 

efter  

arbetade år på ÖNH 

 

ÖNH-broschen skall ses som uppskattning från kliniken till den personal som stannar och 

arbetar inom specialiteten under flera år och på så sätt bidrar med fördjupad erfarenhet, 

kunnighet och kompetens. 

 

De olika broschernas utseende visar hur många år man arbetat inom specialiteten och kan 

därmed vara vägvisande för övrig personal, studenter och patienter på kliniken. 

 

Förslagsvis kan utdelning ske två gånger per år på respektive vårdavdelning, mottagning eller 

operationsavdelning. 

 

Det är viktigt att den tiden sammanlagda tiden på kliniken räknas (inkl. föräldraledighet 

m.m.). 

 

Personen som blir tilldelad sin brosch blir presenterad av sin chef där ansvarsområden och 

kvalitéer uppmärksammas. Chefen kan också skriva ett diplom/intyg med datum för när 

personen arbetat på Öron-, Näs- och Halskliniken och eventuellt lista/text på ansvarsområden, 

kvaliteter och det goda arbetet som personen gör på Öron Näsa Hals 

Beställning av brosch görs via Sporrong 

https://www.sporrong.se/kontakt/ 

 


