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Protokoll MASMAR-STYRELSE 25/3

Start 08.00

1. Motets 6ppnas
Sekreterare Jessica

2. Dagordning faststalls

3. Foregdaende motesanteckningar 220126 gas igenom och laggs till
handlingarna

4. Ekonomi Ulrika visar kontot. Ingen foérandring. Medlemsavgifter betalas
just nu. Revisorer granskar infor arsmotet.

5. Medlemmar samma antal som tidigare 357, detta trots stor omsattning i
samband med medlemsavgifter. Vissa medlemmar efterfragar e-faktura,
men det gar inte 16sa. Kan I6sa sig om vi anda ska byta register. Ingen
andring i dagslaget.

6. Sociala medier, hemsidan uppdaterad och rensad. Senaste protokoll ej
inlagda an. Ska efterfraga statistik hur manga som ar inne pa sidan.
Paminna pa facebooksidan om att svara pa enkaten. 76 svar hittills.
Skicka ut till kontaktpersoner pa mail att svaren ar viktiga. Ulrika skickar
ut till kontaktpersonerna. Aven en paminnelse om kompetensdagen,
anmalan till dagen ar 6ppen till 28 april. Har varit diskussion pa facebook
om MAS titel pa engelska, Local Authority Senior Medical Advicer. Beslut:
Tas upp pa nasta mote samt besluta om titel for MAR.

7. Lena Karlsson SKR. Patientsdakerhet och kommunal halso- och sjukvard.
SKR just nu- patientsdkerhet i fokus. Medel for omradet har minskat
genom aren. Fokus 2022 ar analysverktyget och lokala handlingsplaner
for patientsakerhet. Enkat socialstyrelsen, svaren har inkommit och
regionerna ar pa gang med handlingsplan for patientsakerhet.
Kommunerna enbart 29 kommuner har handlingsplan och fa anvander



analysverktyget. Lena har en arbetsgrupp fran det kommunala natverket.
Hur kan SKR stodja arbetet med handlingsplan och analysverktyg. Forslag
finns och ett stodmaterial och en film kommer. Umea har kommit igang
bra. Matmetoder sasom PPM och markdrbaserad journalgranskning.
Informationstraff kommer att genomféras hur man lagger upp
anvandare i saker inloggning. Varje kommun behover ha en samordnare.
| stor kommun ar det svart och en samordnare maste ha flera
samordnare i verksamheten. Anvandare laggs in med mail och vilken
PPM och vilken verksamhet.

Ett arbete kring delegering ar paborjat pa Socialstyrelsen, dven SKR ar
inblandad. Viktig fraga for att ha en hog patientsakerhet.
Utvecklingsbehov i den kommunala hélso- och sjukvarden, vilket stod
behovs? Diskussion kring fragan.

Funktionshinderomradet, malgrupperna lever langre och bor lange pa ett
boende. Halsan ar samre. Kan vara svart att komma intill da@ malet ar att
vara sjalvstandig och “normal”. Cheferna behéver vara med och vara
delaktiga.

Reflektion om att kontaktnatverket for patientsakerhet ibland blandas
ihop med Riksforeningen. Foreningen ar ju inte med i arbetet pa SKR.

. Jenny Hellman Folkhdlsomyndigheten, ersattare fér Malin Grape. Malin
har en ny roll. Jenny ar Tf f6r enheten. Apotekare i botten. Vardefull
samverkan kring gemensamma fragor har arbetats upp under pandemin
och dnskan ar att det ska fortsatta. Fortsatt samverkan kring olika fragor
under 2022. Nar fragorna kring pandemin minskar finns andra fragor som
behéver vart fokus. En aktuell fraga ar flyktingarna som kommer. Aven
preventivt och hdlsoframjande arbete. Forslag att bjuda in Jenny pa
styrelsemo6te. Samt att Jenny anvander styrelsen vid remisser och
arbetsgrupper. Utredning om aldreomsorg, Jenny har en fundering kring
gemensamma utrymmen och férhindra smittspridning. Personens hem
dar det behovs personal. En fortsatt utmaning. Jenny deltar pa
kompetensutvecklingsdagen. Erfarenheter fran pandemin och
uppdatering kring aktuella fragor. Jenny deltar pa plats och skickar en
presentation att lagga till pa hemsidan.

. Anna Netterheim Socialstyrelsen. Deltar utifran uppdrag angaende
smittskydd. Oversyn av smittskyddsenheterna och smittskyddslikarnas
forutsattningar utifran smittskyddslagen. Identifiera utveckling av



samordning och samarbete med kommunal vard och omsorg. Pagar flera
parallella uppdrag, smittskyddslagen, aldreomsorgslag, granskning av
smittskyddet. Sex omraden identifierade: hur dr regionens kunskap om
den kommunala verksamheten? Fungerar olika i de olika regionerna. Bra
samverkan pa de flesta hall, storre problem i Stockholm. Balans mellan
hemmiljé och smittsédker miljé/vardhygien. Utmaningen kommer nog nu
efter pandemin da risken ar att man gar tillbaka till hur det var innan. Vi
maste jobba smittsdkert och anda ha det trevligt. Ldg medicinsk
kompetens i kommunerna. Ser daven har olika ut. Kompetensen maste
utga fran uppdraget. Kompetensen har 6kat i och med pandemin.
Samverkan/konsultativ Ha med smittskydd vid planering-
beredskapsplaner, stdod vid nybyggnation. Samverkan I6pande, natverk,
samordna, vardhygien ronder, samordning privata vardgivare, mm.
Information mellan smittskydd och vardhygien, vilken informationsvag
galler, efterfragar en vag. Kontaktvagar behover klargoras. Anvand goda
exempel.

10.Info fran arbetsgrupper, informationsmote m.m

- Lilian varit med p3 ett digitalt frukostmdte med Socialstyrelsen. Aven en

|ikare fran Orebro var med, samt Olivia fran socialstyrelsen mfl. Lilian

ensam representant fran kommunen. Hade fatt fragor i forvag gallande
kompetensutveckling. Laink kommer till inspelningen. Lilian tryckte pa att
det behover fortydligas vad kommunen ska utfora, finns ingen tydlig
styrning pa uppdraget. Halso- och sjukvarden foretrads av socialchefer
som inte har medicinsk kompetens.

- Aterkoppling fran mote med Olivia utifran vara inskickade synpunkter.

Upplevde att de lyssnade och hade tagit del av vara synpunkter. Ska vi

gora nagot inlagg utifran vart perspektiv? Annika skickar info via mail om

nyhetsbrev dar frukostmoten osv tas upp. Borja med att skriva ihop
nagot for att sedan se hur detta kan formedlas. Kan Dagens Medicin
bevaka kompetensdagen? Ulrika kan bjuda in dem med fribiljett att delta
pa websandningen, samt ta del av enkaten. Beslut; Annika och Lilian
skriver ihop en text.

- Nationellt kunskapsstod rehabilitering, tva grupper en expertgrupp
och en med representanter dar bla logoped och dietist ingar. Arbete
pagar, an sa lange mest insamlande/diskussion av hur det ser ut.

- Folkhdlsomyndigheten Annika- Kil var med pa mote. Fick patala
hemsjukvarden. Nytt begrepp ansiktsnara vard inom source control.



Svedem har varit mote dar Annika-Kil deltagit.

Ulrika deltagit pa mote med chefslakare och IVO. Mycket ar pa gang
gallande digital tillsyn. Svarigheter att fa till granskningarna. Tittar pa
markorer. Det ar mycket material och kommer ta tid. De ser redan att
det ar daligt dokumenterat. Har ej samlat in ldkarjournaler eller social
journal. IVO kommer att anvanda sig mer och mer av digital
granskning. Lex Maria diskuteras. Kan endast konstatera att
utredningar behover kompletteras. Forslag att gora om lex Maria att
handelseanalysen granskas av IVO. Inget klart annu. Riskpersoner i
varden anmals inte och det tar valdigt lang tid. Inget forslag hur detta
ska hanteras. Ulrika skickar Power Point om detta. Forslag bjuda in
IVO till ett mote.

Fraga om projekt for lakemedelshantering- socialstyrelsen. Kerstin far
mer info.

Analysplan utford av Socialstyrelsen kring kommande uppdrag. Bra

for oss att kdanna till vad som ar pa gang. Mail fran Helena: Analysplan -
Analyser av vard och omsorg 2022—2024 (socialstyrelsen.se)

11.Remisser

Kerstin var ej med pa moéte men skrev remissvar om smittskydd
gallande Covid. Ej langre anmalningspliktig, men smittsparningsskyldig
pa vardinrattningar och slutenvard. Fortydliga vad som galler for
hemsjukvard.

Swenurse remiss om valfardsteknolgi ska vara inne i Juni. Vi kan svara
via Swenurse eller sjadlva. Kommer via mail fran Kerstin.

Remiss socialstyrelsen foreskrifter skickat 23/2 fran Kerstin. Svar 14
april. Forslag att Helena tittar pa denna och ger ett forslag pa svar.
Egenvard har kommit en lagradsremiss, Sandra skickar denna for
kdnnedom, oklart om vi kan lamna synpunkt pa lagradsremiss. Remiss
har troligen redan varit.

Vardens prioriteringar i katastrofer och krig, svar 29/4 Kerstin skickar
den.

12.Infor arsmotet, se separat dagordning
Sekreterare pa motet Jessica, deltar digitalt.
Irene Nilsson Carlsson ordférande.
Ekonomisk redogodrelse Ulrika skickar ut den innan.
Revisor vill delta, han far garna vara pa plats hela dagen.


https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2022-3-7746.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2022-3-7746.pdf

Lagga in plan for utbildning i verksamhetsplan 2022.

Verksamhetsplan, se separat dokument. Lagga till planering for
utbildning for medlemmarna. Planen faststalls.

Verksamhetsberattelsen for 2021 gas igenom.

Valberedningen har inte aterkopplat hur det ser ut. Alla som dr med pa
motet idag sitter kvar.

Stipendie, har inte fatt nagon ansdkning annu. Paminna om det till
kontaktpersoner i det mail som gar ut. Om ingen nominering kommer in
far vi ta stallning till det da.

Inga motioner har inkommit. PAminna om det till nasta ar.

13. Kompetensutvecklingsdag
Stipendiat fran 2021 kan ej delta. Ulrika tar bort henne fran programmet.
Ulrika visar plattformen. 122 anmalda.
Fem foretag med som utstallare, framst foretag med digitala produkter.
Allt rullar pa, kérschemat klart.
Teamsinbjudningar
Powerpoints behover komma in snart fran foreldsarna. Interaktion och
fanga fragor direkt istallet for att ta dem efterat. Bra att sortera fragorna.
Kerstin, Ulrika, Helena, Lilian ar med i studion. Plattformen dppnas redan
den 18 april. Da kan alla ga in och ladda upp bild osv. Behdvs en som
haller ihop foretagen sa allt fungerar bra dar, Annika gor detta.
Nagon sammanstaller fragorna som kommer upp i chatten.
Sammanstalla fragor fran oss som Lilian kan ha i beredskap.
Alla kontaktar ”sina” foreldsare och vill ha in presentation 20 april. Lilian
kommer ringa upp dem och stamma av dagen med varje foreldsare.
Sandra och Jessica forbereder fragor utifran MAR perspektivet.

14. Ovriga fragor
Medlemsregister, vill vi dela register med svensk ssk forening. Har itne
hort mer om det.
Flytta arkiv till ny lokal. Kerstin kollar upp detta.

15.Hdstens moéten
Forslag att ha fysiskt mote till hosten i Stockholm i borjan pa september.
Forslag fysiskt mote 22-23 september.
Uppstartsmote via teams 25/8. Teamsmote 28/10 .
Fysiskt mote 8-9/12. Kerstin skickar kallelse



